
 La gestión  
de grupo



TIPS Y RECOMENDACIONES

Cinco consejos y 
recomendaciones para una 
gestión efectiva de grupos 
de niños y adolescentes en 

un entorno educativo:
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Co n s e j o  :
Cuando ocurren comportamientos perturbadores, intervenga rápidamente pero de 
manera respetuosa, centrándose en el comportamiento en lugar de en el alumno. 

Utilice técnicas de gestión de conflictos para resolver las situaciones. 

 

 Aplique consecuencias lógicas y proporcionales a los comportamientos 
inapropiados, y asegúrese de que los jóvenes comprendan las razones  

de estas consecuencias. 

R e c om e n d a c i ó n  :



Co n s e j o  :
Establezca un sistema de refuerzo positivo para fomentar comportamientos 
apropiados. Esto puede incluir elogios verbales, recompensas simbólicas o 

privilegios adicionales.  

 

Sea específico en sus elogios y recompensas, indicando claramente qué 
comportamiento se aprecia y por qué.  

R e c om e n d a c i ó n  :



Co n s e j o  :
Dedique tiempo a construir relaciones sólidas con cada joven mostrando interés, 

escuchándolos activamente y ofreciéndoles sinceros ánimos. 

 

Organice actividades grupales que fomenten la cohesión y permitan  
a los jóvenes conocerse mejor.  

R e c om e n d a c i ó n  :



Co n s e j o  :
 Establezca reglas y expectativas claras desde el inicio del año escolar y 

asegúrese de que sean visibles en el aula. Involucre a los jóvenes en la elaboración 
de estas reglas para fomentar su adhesión.  

¡Esto alimenta su necesidad de control!

 

Utilice carteles, pictogramas o tablas para recordar las 
reglas/expectativas/sanciones lógicas y discútalas regularmente con e�os. 

R e c om e n d a c i ó n  :



Co n s e j o  :
 Crea rutinas diarias para las actividades cotidianas, como el comienzo del día, las 
transiciones entre actividades y el final del día. Esto ayuda a los jóvenes a saber 

qué esperar y a sentirse seguros en un entorno estructurado. ¡Satisface su 
necesidad de previsibilidad! 

 

 Muestra las rutinas en el aula que has co-construido con e�os y repítelas 
regularmente para reforzar su importancia.  

R e c om e n d a c i ó n  :



RECURSOS EN LÍNEA

Wited  Guía de gestión de aula - 
Ministerio de Educación 

de España 

Videos de estrategias  
de gestión  

de aula

Formación en  
gestión de grupos  

- Aula Abierta 



Wited
Un sitio que ofrece artículos y recursos sobre la gestión del aula, 
incluyendo estrategias para manejar los comportamientos y 
fomentar un ambiente de aprendizaje positivo. Gratis o de pago 
según lo que se busca. 

https://www.wited.com/


Una serie de videos educativos en español que presentan estrategias 
de gestión del aula y técnicas para motivar a los estudiantes. Busca 
canales como "Educar es Todo" o "Psicología Educativa" para 
contenidos relevantes.

Videos de estrategias  de gestión  
de  aula -  YouTube 

https://www.youtube.com/@EducaresTodo
https://www.youtube.com/watch?v=qO24d81WagA


Guía  de gestión de aula -  
Ministerio de Educación de España 
Un recurso en línea que proporciona consejos prácticos y 
herramientas para la gestión del aula, incluyendo técnicas para 
manejar comportamientos difíciles.

https://www.educacionfpydeportes.gob.es/portada.html


Formación en gestión de grupos -  
Aula Abierta 
Un sitio que ofrece cursos en línea sobre la gestión de grupos de 
niños y adolescentes, abordando temas como la comunicación, la 
resolución de conflictos y la inclusión.

https://ww25.aulaabierta.com/?subid1=20250624-1957-49ed-9f06-3ec174215cb6

